
大規模病院で安定した働き方をしたい方

ライフワークバランスを重視して働きたい方

着実なキャリアアップを追求していきたい方
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タスクフォースの顧客は⼤規模病院が中⼼で⾮常に安定した環境で働くことが可能です。

原則残業無し、完全週休2⽇制の働き⽅が可能です。(⼟⽇祝休みのケースもあり)

タスクフォースであれば看護助⼿正社員�としての新規採⽤や派遣社員からの正社員登⽤も可能。
また契約形態問わず現場でのリーダークラスへの昇進や介護福祉⼠の資格取得⽀援が可能です。

勤務形態

正社員(月給制)

派遣社員(時給制)

※看護助⼿正社員とはタスクフォースの正社員として雇⽤された上で会社指⽰に従い顧客である指定医療機関の現場で派遣社員として勤務する雇⽤形態

※

タスクフォースとは…

20年超にわたって看護助⼿の医療機関向け派遣を
⾏っている業界内のリーディングプレーヤー
（医療機関で働くスタッフは総勢1,000名以上）
⼤阪、名古屋、東京に事業拠点を構えており、
合計100を超える医療機関様とお取引があります。
看護助⼿スタッフの平均勤続年数は5年以上
働きやすさには⾃信があります！

日勤帯/夜勤帯

いずれかでの勤務

看護助手の働き方をもっと知りたい！興味がある方は、まずはお気軽にお問い合わせください

大阪　：大阪府大阪市北区梅田1-12-120120-913-077 名古屋：愛知県名古屋市千種区内山3-26-2

東京　：東京都千代田区神田東松下町18

ご応募はお電話またはwebサイトから 株式会社タスクフォース

https://www.taskforce.jp/

未経験・無資格でも医療業界で働く！



どんな仕事なの？
看護助手って
タスクフォースの

看護助⼿（看護補助者）は、医療現場でのチームの⼀員として、看護師の指⽰のもとで患者の快適な療養⽣
活を⽀える仕事であり、看護アシスタント、ナースエイドなど様々な名称で呼ばれています。
主に病院内の環境整備（ベッドメイキングや清掃、物品の補充・運搬等）、患者さんの移動・移送や⽇常⽣
活の⽀援などを担当しています。
資格・経験・学歴は不問のため、異業種からの転職者も多数活躍している職業です。⼦育てや介護がひと段
落した⽅はもちろん、20代〜70代の幅広い年齢層のスタッフが勤務しています。
医療や介護業界で今後活躍したい、けれど経験が浅くて不安…。初めてのお仕事は何かと⼼配なものです
が、タスクフォースは「現場スタッフの働きやすさ」を第⼀に考えているのでご安⼼ください。

タスクフォースで
看護助手として働くメリット

タスクフォースは、創業以来20年以上にわたって医療を現場からサポートしてきた⼈材サービス会社です。
医療機関と強い信頼関係で結ばれているタスクフォースだから、現場でのリーダークラスへの昇進や正社員
登⽤も望めます。また、⼊職後の順調な⽴ち上がりを⽀援するタスクフォース独⾃の教育研修プログラムも
あります。皆さまのキャリアアップも積極的にご⽀援しています。仕事の経験を活かして介護福祉⼠の資格
を取得する⽅もいらっしゃいます。

初の医療業界でも大丈夫！経験豊富なスタッフがあなたをバックアップ！

タスクフォースでは、人柄・経験・希望勤務体系・スキルな

どを総合的に判断し、職場見学を実施。その職場の性格をし

っかりとお伝えし、同意いただけたら配属を決めています。

また業務上の問題やキャリアアップの相談などについては、

担当社員が日々細やかなサポートを提供しています。加え

て、タスクフォース所属の先輩スタッフが現場で働いていま

すので、先輩からの現場業務に関するフォロー体制も充実し

ていますので、安心して働いていただくことができます。

実務未経験OK！医療・介護の現場で長く活躍できる看護助手のお仕事ならタスクフォース


